INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2021-2026
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

No. Sasaran Perangkat Indikator Kinerja Formula Indikator Penjelasan Metodologi
Daerah Utama Kinerja Utama
1. |Terlaksananya sistem Indeks Sistem Merit Hasil penilaian sistem | skor penilaian atas Hasil
Merit untuk mewujudkan merit/400 kriteria indikator |Penilaian Tim
ASN yang Profesional sistem merit dibagi Penilai

total bobot kriteria
indikator sistem
merit

Sistem Merit

Kepala Badan Kepegawaian Daerah
Provinsi Snlawesi Tengah

Nip. 19641105 199309 1 001




